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Point de

Cree par Hise et Julian, le projet est né
de la convidion que le reautement
dependavant tout de l'énergie deployée
pour accompagner entreprises et
candidats afin de leur créer un avenir
ammun !

Cest pourquoi, les Colettes sont
persuadé.e.s que les consulants doivent
rester eux memes et devenir une
entreprise dans/entreprise !
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Play

Les Colettes interviennent sur différents
secteurs et ne cessent de se développer

Industrie BTP IT

© Mo
.
Assurance
Fonctions Fonctions
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Marseille

lle deFrance
Caen

Lille
Toulouse
Montpellier
Bayonne
Rennes

Bffhce

éﬁLETTEs

chameury de téten



Lfafa£§§%figﬂeﬂifﬁs

© Brief completavec 'entreprise

© HBlaboration plan de chasse et publication des annonces
(16 jobboards dont Cadrempiloi, Jobslots Linkedin, etc)

© Préselection télephonique puis entretiens d'évaluation
pourles candidats sélectionnés: livraison de shortlist

O Accompagnementdes négodations avec le candidat et

suivi lors del'intégration @
Honoraires Q

Pour connaltre le détail de nos honoraires,
contactez-hous au

0o 075669 56
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@ BJ & 8 &

+A00 +60 000 +de 95%
Creatlon requtements  candidats ConsuItants clients
des lancés contactés en France fidélisés
Colettes
I [ @ T
43% 22% 16% VoS
secteur secteur secteur secteur secteur
industrie IT santé batiment bancaire/

finance
de recutement de Cadres

de recrutement d’agentsde maitrise @

S SR e
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O,

ls parient

Nous n’étions pas adeptes des cabinets de requterment jusqu’a ce
gue 'on rencontre des difficultés a attirer certains profils et que
I'on fasse appel aux « Colettes ». Un Véritable dimat de confiance
sest instauré tres vite grace a leur professionnalisme et plus
prédsement, leur suivi hebdomadaire pour nous tenir informeés de
leurs avancées. En une phrase, je dirais que « Les Colettes »
tiennent leurs engagementset dénichent des perles rares.
Anne-Sophi;
DRH Groupe(ingénierie du batimernt)

Ig Colettes  proposent un accompagnement au requtement  tres
professionnel et efficace. Eles comprennentparfaitement les besoins
de leurs dients et sentent bien la culture de l'entreprise. Elles savent
y apporter une réponse adaptée avec unetres forte réactivité. Et le

tout avec le sourire.. Cestunréel plaisir de travailler avecelles !
Veron»ﬂ ’

DRH, groupeindu
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(Cecle

Consulante en reaqutement
Généraliste —industrie pharma

@ https:/ /mww.linkedin.com/in/cedlebregegere/

e cedile.bregegere@les—colettes.fr

G 06 0756 69 56
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